TTSO Baskani Hacisalihoglu
Trabzon’da i1istihdam sayisi 42
bin 463’'e ulasti

thi — Trabzon Ticaret ve Sanayi

Odas1 Baskani M. Suat
Hacisalihoglu, Istihdam
Seferberligi kapsaminda

Trabzon’da 11 Haziran 2017
tarihi itibariyla ise giren kisi
sayisinin 42 bin 463'e ulastigini belirtti. Kalici istihdamin
artirilmasi icin TTSO ile CASGEM arasinda egitim isbirligi
protokolu de imzalandi.

Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi
(CASGEM) ile Trabzon Ticaret ve Sanayi Odasi arasinda, kalici
istihdamin artirilmasi icin nitelikli isglcu yetistirilmesi
amaciyla egitimde isbirligi protokold imzalandi. TTSO'da
dizenlenen imza torenine Calisma ve Sosyal Guvenlik Bakanligi
Mistesar Yardimcisi Mazhar Yildirimhan, TTSO Meclis Baskani M.
Sadan Eren, TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, CASGEM Baskani
Abdurrahim Senocak ile TTSO meclis baskanlik divani, yonetim
kurulu Uyeleri, ISKUR Il Midird Adnan Zengin ve diger
ilgililer katildi.

HACISALIHOGLU: 42 BIN 463 ISTIHDAM SAYISINA ULASILDI

Protokol imza toreninde konusan TTSO Baskani M. Suat
Hacisalihoglu, Istihdam Seferberliginde calismalarin 6nemli
bir parcasinin da egitim oldugunu vurgulayarak sunlari
soyledi:

“Calisacak kisilerin egitimden yoksun olmasi, piyasada kalici
is bulma adina biyik bir sorun. Istihdam Seferberligi
konusunda bakanligimiz ve ISKUR il midurlagumiz ile
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calismalarimiz 6 aydir siki sekilde devam ediyor. Saha
calismalari, tanitim faaliyetleri yapiyoruz ama isin bir de
egitim tarafi var. Gerek ISKUR gerekse odamiz egitimlere devam
ediyor. CASGEM’le de yaptigimiz protokolle, egitimlerimizi
daha genis kapsamli sekilde gerceklestirecegiz. Onemli olan
kalici istihdamdir. Istihdam seferberliginde, ilk bastaki
verilen sozlere istinaden, sehrimizde o kadar hizli calisma
oldu ki; 11 Haziran itibariyla isyerlerine giren eleman sayisi
42 bin 463. Tabi bunlarin bir kismi giriyor bir kismi ¢ikiyor.
Ise giren eleman sayisi olarak bu onemli bir rakam. Trabzon
olarak, ‘25 bin istihdam saglayacagiz’ dedik. Bunun lzerine
¢iktik ve onumuzde 42 bin gibi bir rakam var. (Cikanlari ve 1is
arayanlari degerlendirdigimiz zaman, arayanlarin da istenilen
0zellikte olmadigi istatistiki olarak ortaya cikiyor. Bu
bakimdan egitimler c¢ok cok 6nemli. Bizim istedigimiz kalici
istihdami saglamaktir. Bundan sonraki gayretlerimiz de bu
yonde olacaktir.”

“GIRISIMCILIGE BUYUK KATKI VERDIK”

Baskan Hacisalihoglu, kalici istihdami artirmak ic¢in yeni
isyerleri acilmasini da onemsediklerini vurgulayarak,
sozlerini soyle surdurdu:

“TTSO olarak verdigimiz girisimcilik egitimleriyle, mezun
olanlarin 1is kurarak kalici istihdama yardimci olmalarini
saglamayi hedefledik. 2016 yilinda odamiz tarafindan
girisimcilik alaninda 287 sinif acildi ve egitimlere 7 bin 776
kisinin katilimi saglandi. 142 is plani basvurusundan 130 is
plani destek almaya hak kazandi. Toplam 1 milyon 858 bin 621
lira destek verildi.”

“HERKES UZERINE DUSENI YAPMALI”

Kalici istihdamin saglanmasi adina kendi Uzerlerine diseni
yaptiklarini vurgulayan Baskan M. Suat Hacisalihoglu, soyle
devam etti:

“Ama zaman ic¢inde gorudyoruz ki bazi kurumlarin bu sorumlulugu



Uzerine almadigi asikar. Bazi kurumlarin isglicine donuk destek
programlari oldugu gibi 6zellikle isyerlerinin acilmasiyla
ilgili verilecek olan devlet desteklerinde de istenilen
gayreti gormedigimiz ortada. Kurumlara buradan sesleniyorum.
Herkes Uzerine diseni yapsin. Bu istihdam seferberligi,
ulkemizin seferberligidir. Sadece isadamlarinin gayretiyle
olacak bir sey degil. Devlet desteklerinin de isadamlarina
donik kolaylik saglamasi cok Onemlidir. Herkes lzerine dlsen
gorevi yapsin. Yapmadigi takdirde de birileri bunun hesabini
sorar. Bu gayret hepimizin gayretidir. Ulke olarak ayaga
kalktik. Sayin Cumhurbaskanimiz istihdam seferberligi
baslatti. Uzerimize diisen gdérevi aldik, yaptik, yapmaya da
devam edecegiz. Sadece bir yil degil Oomir boyu istihdam
seferberligini sirdirecegiz. Trabzon’'un Uzerine diseni
fazlasiyla yaptigini goéridyoruz. Emegi gecen herkese tesekkir
ediyorum.”

CASGEM Baskani Abdurrahim Senocak 1ise, kurum olarak
amaclarinin egitim isbirlikleriyle kamu ve 0zel sektorin
dayanismasini artirmak oldugunu vurgulayarak, “Devletin
urettigi imkanlari 06zel sektdore sunmak amaciyla calisiyoruz.
Istihdamin niteligini artirmak, kayit disi istihdamla micadele
etmek c¢ok o6nemli. TTSO ile yaptigimiz egitim isbirligi umariz
bu amaca hizmet eder ve faydali olur. Trabzon ve calisma
hayati icin faydali bir protokol olacagini umuyorum” dedi.

EREN: PROTOKOLU IMZALAYAN 3. ODAYIZ

TTSO Meclis Baskani M. Sadan Eren de, “Turkiye’nin her yerinde
aynl sorunlarla karsilasiyorsunuz. Issizlik var ancak isveren
kesimi de isi yaptiracak nitelikli eleman bulamadigindan
sikayet ediyor. Bu noktadaki sikintiyi tespit edip yaptiginiz
calismalar nedeniyle sizleri kutluyoruz. Oda olarak sizlere
her zaman yardimci olacagiz. Tirkiye’de bu protokoli imzalayan
ucuncu oda olmaktan da mutluyuz. Protokoliun hayirli olmasini
diliyorum” diye konustu.

YILDIRIMHAN: GAZIANTEP 20 BIN, TRABZON 25 BIN ISTIHDAM



TAAHHUDUNDE BULUNDU

Calisma ve Sosyal Giluvenlik Bakanligi Mistesar Yardimcisi
Mazhar Yildiraimhan ise, TTSO’nun bakanligin c¢cok onemli
partnerlerinden biri oldugunu vurgulayarak su ifadeleri
kullandai:

“Calisma Bakanligi calaisma hayatini is dinyasiyla karsilikli
istisare icinde bulunarak dizenliyor, diger taraftan da 1is
dinyasiyla is arayanlar arasinda kopru vazifesi goruyor. Sayin
baskanimizin belirttigi gibi istihdam seferberligiyle ilgili
Trabzon olarak agir bir yukumiz var. Sunu belirtmeliyim Ki;
Gaziantep 20 bin istihdam taahhudunde bulundu, Trabzon ise 25
bin. Tabi bu agir bir yudk. Bunu baskanimizin ifade ettigi gibi
sadece bir kurumun Uzerine alip ylridtmesi mumkin degil. Kamu,
sivil toplum orgutlerinin bu alana katki vermesi gerekiyor.
Sayin cumhurbaskanimizin ©6nderliginde baslayan bu hareketin
oturup nihai bir muhasebesi ortaya koyulacaktir. Her kurum
kendi Uzerine duseni yapma gayretini godsteriyor. Bugun
imzalanan protokolun de yetismis kalici istihdama buyuk katki
verecegini umuyorum.”

Konusmalarin ardindan protokole bakanlik adina Mistesar
Yardimcisi Mazhar Yildirimhan ve CASGEM Baskani Abdurrahim
Senocak, TTSO adina ise Meclis Baskani M. Sadan Eren ile
Baskan M. Suat Hacisalihoglu imza atti.



