MEGIP kapsaminda 24 kisilik
Hasir Mobilya Iscisi kursu
acilacak

thi — Istihdam seferberligine
katkida bulunmak icin Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Tirkiye Is Kurumu
(ISKUR) ve Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) arasinda
imzalanan Mesleki Egitim ve
Beceri Gelistirme Isbirligi Protokoldi (MEGIP) kapsaminda
Ucyildiz Mobilya ile 24 kisilik Hasir Mobilya Iscisi kursu
icin protokol imzalandi.

TTSO Baskan Yardimcisi Tolga Avci, ISKUR Il Midiri Ibrahim
Buyik ve Ucyildiz Mobilya yetkilisi Alper Bektas arasinda
imzalanan protokole gore 24 kursiyer, 82 glin ve 653 saat
sirecek olan teorik ve pratik mesleki egitim kursuna katilacak
ve Hasir Mobilya Iscisi olacak. Protokol imza térenine ayrica
MEGIP Il Calisma Grubu ilyeleri TTB Yonetim Kurulu Uyesi Ali
Zeytin, TTB Genel Sekreteri Nazli Genc¢ ile firma ortagi TTSO
Meclis Uyesi Vedat Muhcu katildi.

TTSO Baskan Yardimcisi Tolga Avci, MEGIP’in firmalara blyik
bir olanak sagladigini soyledi.

MEGIP NITELIKLI ELEMAN YETISTIRMEK ICIN FIRSATLAR SUNUYOR

MEGIP kapsaminda ISKUR Il Midirldagi, Trabzon Ticaret ve Sanayi
Odasi, Trabzon Ticaret Borsasi ve Of Ticaret ve Sanayi 0Odasi
isbirliginde 2 yil boyunca isverenlerin istedigi nitelikli
elemanlarin yetistirilmesi icin mesleki egitim kurslari
dizenlenmesi planlaniyor.

Isverenler calisan sayilarinin yiizde 50’sine kadar kontenjan
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talebinde bulunabilecektir.

100 ve Uzeri calisana sahip yeni acilan firmalarda kontenjan
sinirlamas1i olmayacaktir.

Bir meslekte en az 5 kisilik talep olmasi halinde
degerlendirme yapilabilecektir.

Teorik egitimler oda-borsa tarafindan belirlenen egitim
mekanlarinda veya isyerlerinde gerceklestirilecek olup, bu
bolumde siniftaki kisi sayisi 25’1 gecemeyecektir.

Toplam mesleki egitimi doértte birlik slresinin bitiminde,
egitime devam eden kursiyerlerin en az ylzde 50’'si, 120 gunden
az olmamak Uzere en az fiili mesleki egitim siresi kadar
talepte bulunan isverene ait isyerlerinde veya baska
isyerlerinde sinav sonucunun ac¢iklandigi tarihten itibaren en
gec¢ 30 gun icinde ise baslatilmak sartiyla istihdam edilir.

Egitim programlarina katilan kursiyerler bu dénem ic¢in gunlik
77.70 TL cep harcligi alacak, ayni zamanda is kazasi ve meslek
hastaligi ile genel saglik sigortasi primleri de ISKUR
tarafindan karsilanacaktir.

Egitimler, 160 fiili 1is gununli gecmeyecek sekilde
planlanacaktir. Bu proje ile isverenlere ilave istihdam icin
devlet tesviklerinden vyararlanma imkani getirildigi de
belirtildi.



