Istihdama Katki Devam Ediyor

thi — Istihdam seferberligine
katkida bulunmak ic¢in Aile,
Calisma ve Sosyal Hizmetler
Bakanligi, Tirkiye Is Kurumu
(ISKUR) ve Tirkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) arasinda imzalanan Mesleki Egitim ve
Beceri Gelistirme Isbirligi Protokoli (MEGIP) kapsaminda
Trabzon’da Turkcell Global Bilgi icin 80 personelin egitimi
konusunda karar alindi.

MEGIP kapsaminda gelen egditim taleplerinin degerlendirildigi
Il Calisma Grubu aylik toplantisi Trabzon Ticaret Borsasi
Yonetim Kurulu Uyesi Ali Zeytin, TTSO Baskan Yardimcisi Tolga
Avci, ISKUR Il Midird Ibrahim Biyik ve diger ilgililerin
katilimiyla gerceklestirildi.

Toplantida Turkcell Global Bilgi AS’nin musteri hizmetleri
satis ve hizmet yetkilisi mesleginde Ekim 2019 icin 40, Kasim
2019 icin de 40 olmak Uzere toplam 80 kisilik acil eleman
ihtiyac1i icin MEGIP kapsaminda kurs acilmasina karar verildi.

MEGIP kapsaminda TTB, TTSO, Of TSO VE ISKUR Il Mudirligu
isbirliginde 2 yil boyunca isverenlerin istedigi nitelikli
elemanlarin yetistirilmesi icin mesleki egitim kurslari
dizenlenmesi planlaniyor.

Buna gore isverenler calisan sayilarinin yluzde 50'sine kadar
kontenjan talebinde bulunabilecek. 100 ve Uzeri calisana sahip
yeni ac¢ilan firmalarda kontenjan sinirlamasi olmayacak. Bir
meslekte en az 5 kisilik talep olmasi halinde degerlendirme
yapilabilecek.

Teorik egitimler oda-borsa tarafindan belirlenen egitim
mekanlarinda veya 1isyerlerinde gerceklestirilecek,
siniflardaki kisi sayisi 25’1 gecemeyecek.


https://trabzonhaber.info/istihdama-katki-devam-ediyor/

Toplam mesleki egitimi doértte birlik slresinin bitiminde,
egitime devam eden kursiyerlerin en az ylzde 50’'si, 120 glnden
az olmamak Uzere en az fiili mesleki egitim siresi kadar
talepte bulunan isverene ait isyerlerinde veya baska
isyerlerinde sinav sonucunun ac¢iklandigi tarihten itibaren en
gec¢ 30 gun icinde ise baslatilmak sartiyla istihdam edilecek.

Egitim programlarina katilan kursiyerler bu dénem ic¢in gunlik
61,65 TL cep harcligi alacak, ayni zamanda is kazasi ve meslek
hastaligi ile genel saglik sigortasi primleri de ISKUR
tarafindan karsilanacak.

Egitimler, 160 fiili is gununli gecmeyecek sekilde planlanacak.
Bu proje ile 1isverenlere ilave istihdam icin devlet
tesviklerinden yararlanma imkani getirilebilecek.



