Istegimiz girisimcilik
egitimi alan genclerin
islerini kurmasidir

thi — Trabzon Valiligi
himayesinde Trabzon Calisma ve
Is Kurumu Il MGdirliga’nin
organize ettigi ve destekcileri
arasinda Trabzon Ticaret ve
Sanayi O0Odasi’'nin da (TTSO)
y . bulundugu 8. Trabzon Istihdam
Fuari acilis toreniyle basladi.

KTU Osman Turan Kongre Merkezi’ndeki térene Trabzon Valisi
Ismail Ustaodlu, Trabzon Milletvekili Muhammet Balta, Trabzon
Blyiksehir Belediye Baskani Murat Zorluoglu, ISKUR Genel Midir
Vekili Cafer Uzunkaya, Trabzon Ticaret ve Sanayi 0Odasi (TTSO)
Baskani M. Suat Hacisalihoglu, Baskan Yardimcisi Tolga Avci,
kurum midirleri ve diger ilgililer katildi.

“fS ARAYANLAR KENDILERINI EGITIMLERLE YETISTIRMELIDiR”

TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, tdrende yaptigi konusmada,
ulkemizin refahini yukseltmenin istihdamin artirilmasiyla
saglanacagini belirterek sunlari sOyledi:

“Tabi bu kadar insanin calisacagi is bulunmasi da bizim icin
en onemli konudur. Bu konuda 0zel sektdor olarak surekli
yatirimlar yapmak suretiyle istihdama onemli bir katki
sagladigimizi belirtmek istiyorum. Kalici istihdamda en odnemli
konu yatirimdir. Burada o©Onemli olan yetismis 1is glcu
mantigidir. Isverenimizin aradigi budur. Elbette
isverenlerimizin aradigi sartlar ve standartlar vardir.
Bunlarin da gerceklesmesi Onceden egitimle olmaktadir. Bosta
olan is arayanlarimizin kendilerini yetistirme adina en
azindan egitimlerini tamamlamalari gerekmektedir.”
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“ISTEGIMIZ GENCLERIN GIRISIMCILIK EGITIMI ALARAK KENDI
ISLERINI KURMASIDIR”

Baskan Hacisalihoglu, sadece kamuda ya da 06zel sektdrde is
aramanin dogru olmadigini da vurgulayarak sdzlerini soyle
surduardu:

“Istegimiz 6zellikle genglerimizin girisimcilik egitimi alarak
kendi islerini kurmasidir. Tilrkiye’'de girisimcilik egitimi
alanlarin kendi isini kurma ortalamasi yluzde 4 1iken,
Trabzon’da bu rakam ylzde 7 seviyelerine gelmistir. Bu rakam
da Trabzon’daki girisimcilerin daha aktif oldugunu goésteriyor.
Girisimcilik egitimine girip de kendi isini kurmak isteyenlere
verilecek olan hibelerin biraz daha artirilmasi ve buna biraz
daha 6nem verilmesi gerekmektedir. Girisimcilik egitimini alaip
kendi isini kuranlarin yatirim maliyeti 38 — 40 bin liradaxr.
Verilen desteklerde bu rakamlarin da dikkate alinmasi gerekir.
Bu Kkisilerin <c¢evrelerine de istihdam sagladigi
unutulmamalidir.”

“OZEL SEKTOR DEVLETIN UZERINDEN BUYUK YUK ALMAKTADIR”

TTSO Baskani M. Suat Hacisalihoglu, devletin verdigi KOBI
desteklerinde, 8 — 10 kisi calistiran isyerlerinde istihdama
bagli olarak kisi basi yatiraim miktarinin 40 bin lirayi
buldugunu ifade ederek, “Biraz daha biylik KOBI'lerde bu rakam
85 bin liraya ulasmaktadir. Bu su demektir; devletin hibe
olarak yaptigi yatirimlar karsiligini fazlasiyla bulmakta,
0zel sektdor devletin Uzerinden buyuk bir yuk almaktadir. Son
U¢ yilda odamiz Uzerinden yapilan girisimcilik egitimleri ve
buna bagli olarak odamiz tarafindan ylrutilen projelerdeki
istihdama baktigimiz zaman devlete katki 150 milyon lira
civarindadir.

Sonu¢ olarak gerek girisimcilikte gerekse yatirimda kalici
istihdam saglanmaktadir ve bu konuya agirlik verilmesi
gerekmektedir” dedi.

Baskan Hacisalihoglu, onumizdeki sirecte en blylk sorunlardan



birinin dUniversite mezunu genclerin istihdama katilmasi
oldugunu da ifade ederek, “Bu sorunun tedbirleri simdiden
alinmali, yeni is dallari icin gelistirilecek konularda bu
ogrenciler egitime alinmalidir” dedi.

“MESLEKI EGITIMDE ALMANYA VE AVUSTURYA MODELI”

Hacisalihoglu, TOBB ile Milli Egitim Bakanligi’'nin 81 ilde
pilot olarak belirlenen mesleki ve teknik okullarla Ticaret ve
Sanayi Odalari’nin isbirligi yapmasiyla ilgili bir protokol
imzaladigini da hatirlatarak, “

Bu okullardaki o6grencilerimizi is garantisi olmak suretiyle
isadamlarimizla calisarak gelecege hazirlayacagiz. Bu pilot
projeyle inaniyoruz ki buglin Almanya’da Avusturya’da olan
model adim adim Tirkiye’de uygulanmaya baslanacaktir. Gelecegi
planlama adina onUmizdeki sireci cok iyi degerlendirmemiz
gerekmektedir” diye konustu.

“SANAYICILERE BIRAZ DAHA DESTEK VERILMELI”

Istihdamda en blyik yikin isadamlarinin omuzlarinda oldugunu
belirten Baskan Hacisalihoglu, “Isadamlarimiz bir taraftan
istihdama katki saglayalim derken diger taraftan da vergi
yukleriyle, O0zellikle sanayicilerimiz de kendi uzerlerindeki
yikle blylik bir yogunlukla calismaktadirlar. Devletimiz
0zellikle sanayicilere biraz daha destek vermek suretiyle
istihdama dolayli olarak katki saglayacaktir. Kamu 6zel sektor
isbirliginde bu sorunu en aza indirecegimize inaniyoruz.
Istihdam fuarimizin genclerimize, is arayanlarimiza hayirly
olmasini diliyorum. Onemli olan is arayanlarimizin kendilerini
iyi anlatabilmeleri ve kalici islere bakmalaridir” dedi.

8. Trabzon Istihdam Fuari’nda konusmalarin ardindan protokol
Uyeleri tarafindan Istihdamin En’leri oédilleri verildi. 11 -
12 Nisan tarihlerinde acik kalacak olan fuara 7’'si kamu ve
STK, 21’ i ulusal, 70'i yerel 0zel sektor firmasi olmak Uzere
toplamda 98 firma katildi.



Acilis torenini ardindan Vali Ustaoglu, Baskan Hacisalihoglu
ve protokol uyeleri aralarinda Trabzon Ticaret ve Sanayi

Odasi’nin standinin da bulundugu stantlari gezdi, gencglerle
sohbet etti.



