BUTCENIN YUZDE 80’I TRABZON'’A
GELIYOR

thi — Calisma ve Sosyal Guvenlik
Egitim ve Arastirma Merkezi,
Mistakil Is Adamlari Dernedi’ni
ziyaret etti

Calisma ve Sosyal Guvenlik Egitim ve Arastirma Merkezi
(CASGEM) Baskani Abdurrahim Senocak, CASGEM Baskan Yardimcisi
Kenan Yavuz, CASGEM Egitim Uzmani Handan Akarsu, Trabzon
Mistakil Is Adamlari Dernedi’ni (MUSIAD) ziyaret etti.

SANAYIDE DUSUS VAR

Burada aciklamalarda bulunan MUSIAD Baskani Ali Kaan,
“Sanayide yuzde 15’'lik bir dusus var. Suan da ivme yavas yavas
yukariya dogru cikiyor. Trabzon’da bu durum g6zle gorulir bir
sekilde belli oluyor. Is adamlarimiz Iskur olmasa da 150-200
kisilik ekstra bir istihdam sagladilar” dedi.

4 BINE YAKIN CALISAN BARINDIRIYORUZ

Kaan, sozlerini soyle surdurdu: “Yazin 3 aylik bir donemde
Karadeniz’de isler daha c¢ok artiyor. Istihdami artiriyor.
Ucaklarda ve otobislerde yer yok. Sanayi olmamasina ragmen
istihdam bekliyoruz. Biz MUSIAD olarak 2005’'te kurulduk. 69
uyemiz, 4000'e yakin calisanimiz var. 10 kisi asil 5 kisilikte
yedek olmak uUzere 15 kisilik yonetim kurulumuz bulunuyor.
Turkiye’'de siralamada olan firmalarimiz da mevcut.”

HERKES YONETICI OLAMIYOR
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Kaan, “MUSIAD’a ydnetici olmak icin o kisiyi her ydnden
arastiriyoruz. Bize referans sunmali ve biz de onu
degerlendirmeliyiz. En az 3 kisi olmali. Hem biz hem de genel
merkez inceleme yapiyor. Gorev slUrelerimiz 2+2 olarak 4 yillik
yapiyoruz. Baskanlar da en fazla 2 donem gdrevde kalabiliyor”
diye konustu.

LIMANIN OLDUGU YERDEN KALKMASI LAZIM

Trabzon'un cografya olarak zor bir sehir oldugunu ifade eden
Kaan, “2 bin doénum yatirim adasi yapilacak. Arsin sahilinde
yapilmasi planlaniyor. Burasi olursa Trabzon icin cok faydali
olacaktir. Baska caremiz yok. Kolay buldugumuz yeri yapmak
lazim. Liman zamanla oraya alinabilir. Hammadde oraya
gidebilir. Oradan da dunyaya acilabilir. Limanin oradan
kalkmasi lazim. Haklari kimdeyse ayni haklar verilerek limanin
disari tasinmasi lazim. Stadin onundeki projesi hazir. Bizim
yol sorunumuz var. Bir kaza olunca gitme sansimiz yok. Kanunu
bulvarinin guney c¢evre yolunun acil yapilmasi Llazim”
ifadelerini kullandzi.

BUTCENIN YUzDE 80’1 TRABZON’A GELIYOR

Kaan, “Arsa Uretmek icin arsaya verdiginiz para kadar da
arsayl bosaltmak icin para veriyorsunuz. Biz Besirli'’den
Yomra’'ya inene kadar 4 tane tuinel 7 tane de kavsak yapmamiz
lazim. Daglarin altini delip geciyoruz. Bitgenin yilzde 80’1
Trabzon’'a gidiyor. Para ortada yok. Gorudlmuyor. Zor bir
cografyamiz var” dedi.

TRABZON’A O0ZEL ONEM VERIYORUZ

CASGEM Baskani Abdurrahim Senocak ise, “Yaklasik 4-5 aydir bu
gorevdeyiz. Trabzon’'a 6zellikle ayri bir o6nem veriyoruz. 2
gundur bir takim ziyaretler yaptik. Projelerinize destek
olabiliriz. Devlet tarafi olarak girdigimiz projelerde daha
ikna edici oluyoruz. Projeleri yOnetmede de egitimlerimiz var.
Arkadaslarimiz bu konuda yetkililer. MUSIAD bizim yakain
oldugumuz kuruluslardan biri. Dolayisiyla burayla is birligi



yapmaktan memnunuz” seklinde konustu.
SORUN: KURUMLAR ARASI ILETISIM

Senocak, soyle devam etti: “Buyuksehirlerin sorunu kurumlar
arasi iletisim. Yasal zorunluluklardan dogan iletisimler devam
ediyor sadece. Onun haricinde iletisim kurmak gerekiyor. Ayni
bakanliktaki birimler arasinda dahi kopukluk var. Is icin
heyecan duymak gerek. 0 zaman bu sorunlari asabiliyorsunuz.
Sahaya rehberlik edecek bir konuma gecilmesi lazim. Biz de
universitelerle is birligini O6nemsiyoruz. Akademisyenler biraz
rutine alismislar. Ancak onlarin Uzerine gidilmeli.”

Gorismenin ardindan MUSIAD Baskani Ali Kaan’a bir takim
hediyeler verildi.



