AR-GE'’ye ayrilan payi
artirmali, dijital becerileri
yiksek 1isglici yetistirmeliyiz

thi — Trabzon Ticaret ve Sanayi
Odasi (TTSO) Baskan Yardimcisi
Mustafa Zihni Serdar, gelismis
Ulkelerde Gayri Safi Milli
Hasila’nin yuzde 4’'uUnun AR-GE'ye
ayrildigini belirterek,
“Turkiye’de bu oran henuz yuzde
1 dizeyinde. Ayrica bilisim sektorundeki gelismelere ayak
uydurmak icin mutlaka dijital becerileri yuksek isgucunu
yetistirmek zorundayiz. Bilisim egitimini, uygulama odakli alt
yas gruplarina tasima calismalarinin oOzellikle kodlama
egitimlerinin zorunlu hale getirilmesi gerekmektedir”
dedi.Trabzon Ticaret ve Sanayi 0Odasi (TTSO) Baskan Yardimcisi
Mustafa Zihni Serdar, mecliste temsil ettigi ve dayanakli
tuketim mallari, bilisim, mutfak esyasi ve plastik malzeme
uretimi yapan firmalarin olusturdugu 16’'nci meslek grubunun
taleplerini dile getirdi.

“BEYAZ ESYA EN FAZLA AR-GE YATIRIMI YAPILAN SEKTORLER
ARASINDADIR”

Genis bir drun yelpazesine sahip ve Avrupa’nin 1 numarali
ureticisi konumunda olan Turk beyaz esya sektorinde, Uretimin
ylizde 75'inin 150 farkli Ulkeye ihrac edildigini vurgulayan
TTSO Baskan Yardimcisi Mustafa Zihni Serdar, sunlari soOyledi:

“Beyaz esya Uretim Ussi olarak bilinen Almanya ve Italya’yi
geride birakmis durumdayiz. Euromonitor verilerine gore
Turkiye, dinya Uretiminin vyarisini gerceklestiren Cin’in
arkasindan ikinci durumdadir. Bizi de Brezilya, ABD ve Polonya
takip etmektedir. GuUnumuzde beyaz esya sektoru, buyumenin
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itici glcu olan sanayi uUretiminin artmasinda en ¢ok payi olan
sektorlerin basinda gelmektedir. Ortalamanin Uustunde bir
buyume orani vardir. Beyaz esya sektoru Uretim vyapisi,
istihdama verdigi katki ve ihracattaki etkinligi ile
Turkiye’'nin lokomotifi olan bir sektordiur. Sektor, ortalama 40
bin kisiye dogrudan olmak lizere, toplamda 500 bin kisiye
istihdam saglamaktadir. Beyaz esya sektoru Tirkiye’de AR-GE
calismalarina en fazla yatirim yapmis sektorlerin basinda
gelmekte olup uluslararasi rekabet glcumuz artirmaktadir.
Ayrica uretilen urinlerde enerji verimliligi ylzde 65’'e kadar
yukselmistir. 2018 yilinda beyaz esya da 22 milyon adedi asan
bir ihracat rakami olusmustur. Toplam 28 milyon 500 bin de
uretim gerceklestirilmistir.”

“AR-GE’YE AYRILAR PAY ARTIRILMALIDIR”

TTSO Baskan Yardimcisi Mustafa Zihni Serdar, 16'nci meslek
grubunun diger sektdori olan bilisimde, bilgisayar donanim ve
altyapi hizmetlerini ydridten firmalarin yer aldigini
belirterek s6zlerini soyle surdiurdi:

“Turkiye’de 2018 yili rakamlarina gore IT yani bilisim
teknolojilerine 8,6 milyar dolar harcama yapilmis. Almanya ve
Ingiltere gibi gelismis (lkelerde bu rakamlar 100 milyar
dolarin uUzerine c¢ikmis durumdadir. Temelde sorunumuz donanim
sektdrinde yluzde 75 oraninda disariya bagimli durumda
olmamizdir. Gelismis Ulkelerde bu bagimliligin yuzde 30'lar
dliizeyinde oldugunu goériyoruz. Bu sektérde ayrica istihdam ve
katma degerli Urin Uretme noktasinda sikintimiz var. Ulkenin
gayri safi milli hasilaya karsilik gelen AR-GE yatirimlarina
harcadigi payin artirilmasi gerekir. Bizde bu oran yuzde
1’lerdeyken gelismis Ulkelerde GSMH'nin yaklasik yuzde 4’uU AR-
GE hizmetlerine ayrilmaktadair.”

“BILISIMDE NITELIKLI IS GUCU SAYISI ARTIRILMALI”

Turkiye’'de 2019 yilinda bilisim ve iletisim teknolojisi
harcamalarinin 17,1 milyar dolara ulasmasinin o6éngdérilduagund
vurgulana Serdar, sektorde yapilmasi gerekenleri soyle



siraladi:“Dijitallesme, tum kurumlarda onemli yatirimlarla
surmelidir. Telekomunikasyon, finans, kamu, UuUretim ve
perakende en cok bilisim teknolojisi harcamasi yapan sektorler
olarak one c¢ikacaktir. Ozellikle telekom operatérleri dijital
servis saglayici olma yonunde kayda deger yatirimlar
gerceklestirecektir. Yapay zeka, nesnelerin interneti,
Artirilmis Gerceklik ve Sanal Geceklik teknolojileri daha da
onem kazanacaktir. Yenilikc¢ilik artisi, Robotik otomasyon daha
etkin olmaya baslayacak. Almanya veya Japonya’da yaklasik 200
kisiye karsilik bir robot isgucu olusmaktadir. Teknoloji
ilerledikce istihdam alanlarinizi teknolojiyle
birlestiremezseniz istihdam yonunden zayiflarsiniz. Akilli
sehirler, Digital okuryazarlik ve toplum mihendisligi
0zellikle gelismis UuUlkelerde one <c¢ikacak alanlardan
bazilaridir. Turkiye’de devlet ve 0zel sektor istihdami ve
yatirimlari icerisinde bilgi ve iletisim teknolojilerinin payi
cok duslUktir. Onimizdeki siireclerde Tirkiye’de bilgi ve
iletisim teknolojileri sektorunun gelisimini en ¢ok
kisitlayacak olan faktorler arasinda nitelikli is gucu
teminindeki zorluklar olacaktir. Diger yandan Endistri 4.0'1in
is gucu piyasasi Uzerindeki etkilerini, tehditten firsata
donusturmek ancak dijital becerileri yuksek nitelikli 1is
guclyle mumkindir. Dijital becerileri yuksek isgucunu saglamak
zorundayiz. Ancak dijital teknolojileri, yeterli seviyede
dijital becerileri olmayan bireylerin de kullanmasina olanak
verecek bicimde basitlestirmeliyiz. Bilisim egitimini,
uygulama odakli alt yas gruplarina tasima calismalarinin
0zellikle kodlama egitimlerinin zorunlu hale getirilmesidir.
Siber guvenlikle ilgili calismalara da Onem vermeliyiz.
Devletce saglanan tesvikleri, Ar-Ge tabanimizi genisletebilme
ve uluslararasi alanlara tasima Dbecerilerimizi
gelistirebilmede etkin kullanabilmeliyiz. Finansal destek
anlaminda kalmamaliyiz.”

Serdar, meslek grubuna bagli olan sektdorlerin sorunlari ve
talepleriyle ilgili bilgilendirmelerin de TOBB araciligiyla
ilgili kurumlara yapildigini vurguladi.



